
介護事業者向けWebセミナー

『2024年度介護報酬改定の振返りと
今後の運営ポイント』

2024年7月23日（火）
13：00～17：00（4部制 ）

日時
Zoom
(Web会議システム)

場所

株式会社日本経営
介護福祉コンサルティング部 次長 宮本 翔
組織人事コンサルティング部 主任 福田 洸

講師

参加費
無料

【お問合せ先】 大分銀行 法人営業支援部 医療・介護グループ 📱070-7893-0465
【情報の取扱い】 ご入力いただいたお客さま情報は本セミナーの開催及び、当行からの情報提供・連絡に利用します。

下記のURLまたは二次元コードよりお申込みください
https://www.oitabank.co.jp/topics/seminar/index.html

申込
方法

本セミナーは4部制となっております。
お申込み受付後、セミナー前日までにZoomの視聴URLをメールにて送付いたします。
下記表を参考に、ご希望の時間帯にご視聴ください（13：00～17：00はZoomの入退室自由）。

株式会社日本経営
介護福祉コンサルティング部 次長宮本 翔

株式会社日本経営
組織人事コンサルティング部 主任 福田 洸

2007年入社以来、介護機関における人事制度構築、組織
管理体制の見直し、管理職研修、収支改善を得意分野としている。
コンサルティングでは現場の意見を反映させながら現場にフィットした
制度構築・収支改善の実現を目指しサービスを提供している。

2019年入社以来、100人～2,000人規模の大小さまざまな
医療機関・介護福祉施設の組織マネジメントに携わる。
単なる人件費管理ではなく、法人が期待する職員を引き上げ、更なる
貢献を引き出す仕組みにより、病院全体の戦略を達成する人事インフラの
整備を得意とする。

※

※各部の時間・内容は下記表をご参照ください

時間 対象事業 内容

第1部 13：00～13：55 特養・デイサービス

第2部 14：00～14：55 有料老人ホーム・訪問介護

第3部 15：00～15：55 老健・デイケア

(1)報酬改定のポイント振返り

(2)生産性向上に向けた管理指標と人事制度の紐づけ

(3)介護事業におけるこれからの人事制度論点

全事業第4部 16：00～17：00

(1)報酬改定のポイント振返り

(2)収入シミュレーションでみる加算取得の影響

(3)今後の事業運営における論点

サービス別
4部制


