
日 時：平成29年7月20日（木） 14:00 ～ 16:30（13:30 受付開始）

会 場：大分銀行 宗麟館 ５階 大会議室

参 加 費 : 無料

定 員：先着50名（定員に達し次第、締切とさせていただきます）

申込期限 ：平成29年7月14日（金）までにFAX又は支店担当者までお渡しください。

お 申 し 込 み 方 法

裏面「お申込書」に必要事項をご記入の上、お申込み下さい。裏 面

《テーマ》

「パワハラ・セクハラ・マタハラ・ＬＧＢＴ」

４大ハラスメントのリスクマネジメントについて

セ ミ ナ ー 概 要

第一部 「パワーハラスメント」「セクシャルハラスメント」

「マタニティーハラスメント」

「ＬＧＢＴ（性的マイノリティ）」

における今必要なリスクマネジメントについて

（講師：東京海上日動火災保険 株式会社

広域法人部 次長 横山 昌彦 氏）

＜メンタルヘルスマネジメント検定広報大使＞

＜セクハラ・パワハラ防止コンサルタント＞

第二部 その他情報提供

共催：株式会社大分銀行・大分中央保険株式会社・東京海上日動火災保険株式会社

企業経営を揺るがす

「４大ハラスメント防止セミナー」のご案内

精神障害の労災請求件数が過去最高水準を更新する中、その原因となっている出来事の
累計で最も多いのは、パワハラを含む対人関係です。雇用均等室に寄せられるセクハ
ラの相談件数も減少する傾向にはなく、本年１月からは厚生労働省マタハラ指針もス
タートし、企業にマタハラ防止措置が義務付けられました。また、人権の分野におい
ては、ＬＧＢＴ（性的マイノリティ）といったテーマもクローズアップされ、企業経
営を取り巻く環境も大きく変化しています。

今回は、「パワハラ」「セクハラ」「マタハラ」「ＬＧＢＴ」の４つのテーマについて
企業の防止策、取組事例等を具体的に解説します。



お 申 込 書

送信
大分銀行 法人営業支援部 ソリューション営業室 ビジネス支援グループ
FAX : ０９７－５３４－１１６１ （担当：阿南）行

お 問 い 合 わ せ 先

お申し込みフォーム

※平成29年7月14日（金）までに、上記FＡＸ番号に本紙をご記入の上お送りいただくか、

支店担当者にお渡しください。

■テーマ：企業経営を揺るがす「4大ハラスメント防止セミナー」

■日 時：平成29年7月20日（木） 14：00～16：30

■定 員：先着５０名（定員に達し次第、締切り）

■お申込締切日：平成２９年７月１４日(金)

会場案内

お問い合わせ先（事務局）

株式会社大分銀行

法人営業支援部 ソリューション営業室 ビジネス支援グループ 担当：阿南

ＴＥＬ：０９７－５３８－７５９１ ＦＡＸ：０９７－５３４－１１６１

お申し込みの際等にご記入いただいた個人情報は、株式会社大分銀行、大分中央保険株式会社、東京海上日動火災保険株式会社
にて本セミナーの運営及び関連する情報提供のために利用させていただき、その他の目的には一切利用いたしません。ご同意い
ただいたうえで、お申し込みください。

■場所：大分銀行 宗麟館 ５階 大会議室

（大分市東大道１丁目９番１号）

■受付開始：１３：３０

※セミナー当日、受付に名刺をご提示下さい。

■その他：

駐車場はございません。お車でお越しの際は
近隣の有料駐車場をご利用ください。

法人名 ご住所

（TEL）

ご役職 ご芳名 ご役職 ご芳名

ご役職 ご芳名 ご役職 ご芳名


