
日本旅館協会大分県支部セミナー

『高齢化・人口減少時代に考えるべき人材活用の基本』
～外国人労働者・シニア人材の活用～

2024年

２月９日（金）
開始13：30

終了16：00

セミナー内容

第一講座
『外国人の採用、定着と活用の実践論』

①外国人の採用と人事・労務の基本
②外国人の定着で意識したいマネジメント
③外国人を活躍させる人材育成のポイント

第二講座
『シニア人材が活躍するマネジメント』

①シニア人材の採用・雇用で意識すべきこと
②シニア人材が活躍する企業の事例と
再雇用や継続雇用の注意点
③シニア人材の活躍を推進するマネジメント

日本経営グループ
株式会社 日本経営
組織人事ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ部

玉利 裕希

【プロフィール】
多種多様な業種業態の中小企業に対して、人事評
価制度の導入・見直し、賃金制度の改革、従業員の
採用・定着の支援、Ｍ＆Ａにかかる人事・労務デュー
デリジェンスなどの人事・労務コンサルティング業務に携
わる。
その他、学校設立の是非を検討する調査業務、経営
計画策定や収支改善といった業務にも従事する。
また、役職者に対する研修の講師を務めるなど幅広く
活躍している。

■会場

ホテル白菊
別府市上田の湯町16-36

TEL：0977‐21‐2111

開場13：00

講師紹介

参加費

無料



【２月９日（金）】
日本旅館協会大分県支部セミナー

『高齢化・人口減少時代に考えるべき人材活用の基本』
参加申込書

大分銀行 融資部 事業支援室 奥田 宛

Ｅ‐mail：katsuya_okuda@oitabank.co.jp
または
ＦＡＸ：０９７ー５３８－７７３６

旅館・ホテル名

法人名

電話番号

1 役職(担当) 氏名

2 役職(担当) 氏名

3 役職(担当) 氏名

下記に参加者情報をご記入(入力)後、上記E‐mailへの送信またはFAXにてお申込みください。

１月２６日（金）までのお申込みをお願い致します。


