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項目 SDGs達成に向けた取組

・道路工事や災害復旧工事等、災害に強い強靭なインフラ

整備を行うことで、持続可能なまちづくりに努めます。

・地域の清掃活動への参加や、海の豊かさを守るための環

境配慮型施工に努めます。地域の一員として、次世代に美

しい郷土を引き継ぎます。

持続可能な経営

・盤石なガバナンス体制を構築し、全社員1人ひとりが高い

倫理観を持つクリーンな組織づくりを行います。

・施工管理システム等の導入により、現場の生産性を高め、

より高精度で安全な成果物を提供します。最新技術と確か

な技術力を融合させ、持続可能な事業運営を通じて地域

の信頼に応え続けます。

関連するSDGsのゴール

　　　SDGs行動宣言

株式会社小畑建設工業

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社小畑建設工業は、これまでの経験で培った確かな技術と信頼を礎に、行政や地域企

業と連携し、防災に強いインフラ整備を通じて持続可能なまちづくりに貢献します。また、次世代を担う

人材育成と働き方改革を推進し、多様な人材が能力を最大限に発揮できる環境を整えることで、従

業員の豊かな人生と地域の安心な未来を支え続けてまいります。

働きがいのある仕事

・資格手当や研修制度を充実させ、専門技能を磨ける機

会を公平に提供します。熟練の知識を次世代へ確実に継

承し、全社員が長く誇りを持って活躍できる体制を整えま

す。

・あらゆるハラスメントを未然に防ぐ体制を整え、互いの個性

を尊重し合える職場を築きます。誰もが安心して意見を言

える、風通しの良いクリーンな組織運営を徹底します。

地域への貢献


