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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・技術研修や資格取得支援制度により、体系的に学べる環

境を整備することで、若い世代への確実な技術継承と、社員

一人ひとりのスキルアップと成長の機会を提供します。

・定期面談やマニュアル整備により、業務の平準化と風通しの

良い組織づくりを推進します。また、有給休暇の取得促進や安

全管理の徹底を通じて離職率を低減し、社員が笑顔で活躍

できる職場を実現します。

責任ある企業行動

・コンプライアンス研修の実施や個人情報管理ルールの徹底、

社内報告・相談体制の整備を行うとともに、法令遵守と公正

な取引を厳守し、新興企業としての信用力を高め、持続可能

な事業基盤を構築します。

・専門性の高い領域において、独自の施工ノウハウの蓄積と徹

底した安全管理体制を継続強化することで、取引先から安心

される技術集団として、誠実な施工を提供します。

　　SDGs行動宣言

株式会社アイワークス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・事業所内のLED化や空調の適正管理による電力削減、

ペーパーレス化を推進します。また、Web会議の活用により移

動に伴うCO2排出と交通費コストの双方を削減します。

・最新の省エネルギー設備や環境配慮型の施工技術を積極

的に提案・導入し、高度な管工事技術を通じて、顧客工場の

エネルギー効率向上とCO2排出量削減に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社アイワークスは、最先端の半導体設備やクリーンルーム等の高度な管工事を通じて、地域産業

の発展を支える技術集団です。省エネ設備や環境配慮型施工の提案力を強化し、事業活動を通じて脱炭素

社会の実現に貢献します。また、若手人財の育成と健康経営を推進し、法令遵守と公正な取引を徹底するこ

とで、取引先や地域社会から最も信頼されるパートナーを目指し、SDGsの達成に貢献してまいります。


