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項目 SDGs達成に向けた取組

　　SDGs行動宣言

株式会社湯布院らんぷの宿

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

・適切な人材育成を行い、経営的視点を持つ優秀な人

財を育てることで、地域経済を担うリーダーを輩出し続け

ます。

・地域住民はもとより、外国人スタッフも積極的に採用

し、国籍や文化の垣根を越えたメンバーで湯布院の魅

力を世界へ発信し、観光地の賑わいを創出します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは「良い人と良い仕事を」というビジョンのもと、人財育成を核とした持続可能な観光経営を追

求します。多様な人財が個性を活かして活躍できる職場を築き、デジタル技術と心のこもった多言語

サービスを融合させることで、湯布院の地域活性化とお客さま満足の向上、そして持続可能な社会の

実現に貢献します。

持続可能な経営

・時代や環境が急速に変化する中で、ニーズに沿った

サービスをいち早く提供できる体制を構築し、常にお客さ

ま満足度を高めていきます。

・外国人スタッフを含め、年齢・性別・国籍を問わず誰も

が能力を発揮できる環境を整え、多様な視点を経営に

活かすことで事業の持続性を高めます。

働きがいのある仕事

・一人ひとりの強みを分析し、適材適所の役割を付与す

ることで、誰もがプロとして輝ける環境を整え、仕事への

誇りとやりがいを醸成します。

・社内教育制度や明確な賃金体系を確立し、スキル向

上と安心感の両立を図ることで、従業員が長く健康的に

働き続けられる職場環境を追求します。


