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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・ガス・住宅のプロフェッショナルとして、現場での安全管理

を最優先に徹底し、全社員が心身ともに最高の状態で持

続的に活躍できる健全な職場環境を構築します。

・資格の取得推奨、社内研修の充実を図り、全社員が

「エネルギーと住まいのプロ」として誇りを持って光り輝ける

キャリア形成を支援します。

　　　SDGs行動宣言

株式会社佐伯富士甚

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・LPガスの普及促進と、ガス・電気のエネルギーミックスによ

る住宅提案を通じて、災害時にもエネルギー供給が途絶

えない「地域強靭化」を推進します。

・水回りの修繕からリフォーム、新築まで、地元出身のス

タッフによる迅速・的確なアフターフォロー体制を維持し、誰

もが住み慣れた地域で快適に暮らし続けられる環境を支

えます。

【当社のSDGs宣言】

当社はLPガス販売や住宅事業を通じて、地域社会との共生と環境保全を推進します。エネルギーの最適化に

よるカーボンニュートラルの実現と、インフラ整備を通じた地域の強靭化に努めるとともに、社員一人ひとりの安全

と働きがいを尊重する誠実な企業活動を展開します。これからも佐伯市の豊かな未来と地域活性化に貢献

し、選ばれ続ける企業を目指して邁進してまいります。

地域への貢献

・省エネモデルハウスでの宿泊体験を通じ、家計に優しく環

境負荷の少ない住まいをリアルに「体感」できる機会を提

供します。

・LPガスと電気の共用による省エネ住宅「エフホーム」の普

及を推進し、エネルギーの最適化を通じて地域のカーボン

ニュートラル実現に貢献します。


