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項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・地域最大級の客室数を有する責任として、事業活動

のあらゆる領域で環境負荷低減を推進します。

・省エネ設備の導入によるCO2抑制や、食材の適正管

理によるフードロス削減、さらに脱プラスチックを意識したエ

シカルなアメニティの採用を通じ、国立公園にふさわしい

持続可能な観光の形を追求します。

【当社のSDGs宣言】
株式会社筋湯観光ホテルは「筋湯温泉街の魅力を体現する旅館」として、環境・お客様・地域社会、そして共に働く仲

間たちが共有できる価値の創造を目指します。事業活動を通じた環境負荷の低減と、長年培った「おもてなしの心」の

確実な承継を推進するとともに、地域の関係者や周辺事業者との強固な連携を図り、一丸となって温泉街の活性化に

取り組みます。飯田高原の豊かな自然を守りながら、世界中の人々が「また来たい」と思える、心のふるさとであり続ける

ことを誓います。

　　九重 悠々亭

　　　株式会社筋湯観光ホテル

責任ある企業行動

・地域に根差した企業として国立公園の環境保全のため

ボランティア活動に積極的に参加します。

・観光資源の有効活用を通じて魅力溢れる筋湯温泉街

発展に寄与していきます。

・海外エージェントとのネットワークを活かし、飯田高原の

観光資源を世界へ発信します。多様な文化を受け入れ

る体制を整え、地域に新たな経済循環を生み出します。

働きがいのある仕事

・社員のとその家族の健康維持・増進に積極的な支援を

行い、年齢や健康状態に応じた働き方を推進すること

で、全ての人が健康で生き生きと働ける温泉旅館の実現

を目指します。

・長年培われた『信頼を築く接客の極意』や『地域密着

のおもてなし』を体系化し、次世代を担う若手社員への

教育体制を構築することで、接客品質の維持とさらなる

向上を追求します。


