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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・属人化しやすい高度な技術を組織の財産として継承

し、若手が着実にスキルアップできる環境を整えること

で、次世代を担う技術者を育成します。

・適切な労務管理の徹底に加え、県外出張時の宿泊

環境の整備や心のケアなど、社員とその家族が安心で

きる福利厚生の充実を図ります。

パートナーシップ

・メーカー、研究機関、他業種のパートナー企業と緊密

に連携し、クリーンルームの高度化に対応する新素材

の導入や、高精度な新工法の共同研究・開発に積極

的に挑戦します。

・取引先企業と良好なパートナーシップを築き共存共

栄を目指すことで、サプライチェーン全体の付加価値向

上や取引価格の適正化を図ります。

SDGs行動宣言

株式会社セクト

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・クリーンルーム施工やOA床工事において、最新の素

材と特殊技術を用いた高精度な施工を行い、建物の

長寿命化と環境維持に貢献します。

・施工現場における廃棄物の分別徹底や資源の再利

用を社内に浸透させ、常に整理整頓された安全で環

境に優しい現場づくりを徹底します。

【当社のSDGs宣言】
私たちは、永年培った確かな技術力と信頼関係を基盤に、業界屈指のクリーンルーム床施工技術を通じ、持続

可能な産業インフラの発展に貢献します。自社内では、社員教育やワークライフバランスの充実を図り、社員の

心身の健康を守るとともに、「技術の継承」と「若手が輝く職場づくり」を成長の原動力とし、誰もが働きがいを感

じられる環境を構築します。また、お取引先様との共存共栄を目指し、サプライチェーン全体で付加価値向上を

図り、確かな品質で高度な生産拠点を支えることで、持続可能な地域社会の発展に貢献します。


