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項目 SDGs達成に向けた取組

　　　SDGs行動宣言

ひだまり荘株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

・地域医療機関との連携により、健康管理体制や緊

急時の対応も整え、安心してご利用いただける環境を

提供します。

・地域のスポーツ活動への貢献や入居者と地域の方と

の交流の場を作り、新しい出会いの場を創出します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは「利用者第一＋プライバシーの尊重＝信頼関係」という方程式を常に意識し、利用者を第一に想い、

一人一人のプライバシーを尊重し、心地よく過ごしてもらえる環境を提供します。また、従業員誰もが働きやすい

職場となるよう職場環境の充実に努めます。地域や医療機関との連携を強化し、質の高い介護福祉サービス

の提供により、大分県の看護・介護の未来に貢献し続ける企業であり続けます。

脱炭素社会の実現

・DX化推進によるペーパーレス化の実施や全施設

LED化により脱炭素社会の実現に貢献します。

・太陽光発電設備を導入し、再生可能エネルギーの活

用によるCO2排出量削減を推進すると同時に、災害

時でも電力を自給自足できる体制を整え、入居者様と

地域の安全を守る強靭なBCPを確立します。

働きがいのある仕事

・従業員のワークライフバランスを実現させるためノー残

業を継続し、多様な人材が働きやすい職場づくりに努

めます。

・見守りカメラや防犯ブザーの導入により、安心して働く

ことのできる環境を整えます。


