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項目 SDGs達成に向けた取組

　　　SDGs行動宣言

株式会社ツー・バイ・ツー

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・従業員とその家族の生活を守ることを第一に、充実した福

利厚生と安全管理を徹底します。また、資格取得支援制

度の運用を通じて、未経験からでもプロを目指せる環境を整

備します。

・SNSを活用した社内文化の発信や、若手とベテランが融

合するチームづくりを通じて、多世代がやりがいを持って働き

続けられる職場を構築します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、従業員とその家族が安心して生活することを念頭に、長く、健康で働き続けられる職場環境の整備に

取り組みます。DX・ICTの導入により現場の負担を減らし、労働生産性を高めることで、地域の「水」と「空気」

を支える質の高いインフラサービスを提供します。これからも「確かな技術」と「誠実な対応」を次世代へ繋ぎ、地

域の雇用創出と経済発展に貢献し、地域社会から最も信頼されるパートナーを目指してまいります。

地域への貢献

・社会課題である人材の不足に向き合い、地元の雇用を創

出し質の高い技能者の育成を通じて、持続可能な地域社

会に貢献します。

・「確かな技術」と「誠実な対応」で、公共施設や病院等の

給排水・機械設備工事、および浄化槽の設置・保守を完

遂し、安全で快適な水環境を維持し続けることで、誰もが安

心して永く住み続けられる街づくりに貢献します。

持続可能な経営

・DX・ICT化を積極的に導入し、現場の事務負担軽減と施

工の効率化を図ることで、生産性の向上と「緊急対応力」と

いう付加価値を最大化し、多様化するニーズに対応できる

体制を整えます。

・活発なコミュニケーションによる、チームワークの強化により質

の高いサービスを提供し続けます。


