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項目 SDGs達成に向けた取組

地域への貢献

・佐伯市宇目の森林資源を次世代へ守り伝えるため、若年層

の採用と育成に注力します。地域に新たな雇用を生み出し、担

い手不足の解消を通じて地元経済の活性化に貢献します。

・地元の山主様や地域住民との対話を大切にし、林業の役割

や重要性を伝える活動や地域イベントへの参加を通じて、地域

に愛され信頼される企業を目指します。

働きがいのある仕事

・高度な機械操作技術や専門知識の習得を全面的にバック

アップし、一人ひとりがプロフェッショナルとして自立し、将来に希

望を持って成長できる体制を整えます。

・機械化とデジタル活用を推進することで、「きつい・危険」という

従来のイメージを一新し、安全性と生産性を両立した、誰もが

やりがいを持って働ける職場環境を実現します。

　　SDGs行動宣言

合同会社旭峰

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

脱炭素社会の実現

・燃費性能に優れた高性能林業機械を積極的に導入・活用

し、作業の効率化と燃料消費の抑制を図ることで、事業活動に

伴うCO2排出量の削減に努めます。

・適切な間伐・主伐の実施、および伐採後の再造林を徹底す

ることで、森林の多面的機能とCO2吸収能力を最大限に高

め、豊かな山を次世代へ引き継ぎます。

【当社のSDGs宣言】

私たち合同会社旭峰は、機械化の推進による生産性向上と安全確保を両立し、地域資源を最大

限に活用した『佐伯型循環林業』を通じて、地域の雇用創出と活性化に貢献します。持続可能な森

林管理と、経済・環境・社会の調和を目指し、未来を見据えた技術と人材育成に投資することで、誰

もが輝ける地域社会の実現に貢献します。


