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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・施工計画の標準化や業務量の適正化により残業ゼロを

目指し、家族との時間を大切にできる環境を整えます。

・資格取得支援や技術承継を強化し、未経験からでもプ

ロへ成長できる体制を構築するとともに、個々の成長を正

当に評価する体制を構築します。

地球温暖化への取組

・「環境配慮型工法」の積極採用や、重機・車両のエコド

ライブ、アイドリングストップを徹底し、施工過程における

CO2排出量削減に努めます。

・自社事業が環境に与える負荷を真摯に受け止め、地盤

改良という「土壌を守る仕事」を通じて、持続可能な地球

環境を次世代へ引き継いでいきます。

　　　SDGs行動宣言

共栄建設株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

・地域イベントへの積極的な参画や専門技術を活かしたイ

ンフラ整備を通じて、安全・安心な地域づくりを支えます。ま

た、自社の活動をHP等で積極的に公開し、地域から一番

に頼られる身近な企業を目指します。

・長年培った地域からの信頼を次世代に繋ぎ、有事の際に

も頼りにされる「地域インフラの守り手」としての役割を果た

します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、事業活動を通じて、地域社会の発展に貢献するとともに、従業員一人ひとりが安心して長く

働ける職場環境を整えることが、企業の持続的成長の基盤であると考えております。強固なパートナー

シップと確かな技術で、地域とともに成長する企業を目指すことをここに宣言致します。


