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項目 SDGs達成に向けた取組

責任ある企業行動

・誠実な顧客対応とコンプライアンスを遵守し、居住者

様やテナント様からの声を真摯に受け止ます。

・苦情・相談対応マニュアルを整備することで、顧客対応

の質の向上に努めます。

・情報の適正な開示 物件情報や管理体制に関する情

報の透明性を高め、居住者様に安心していただける情

報提供に努めます。

レジリエントな社会づくり

・防災備蓄品の確保等、居住者様が「もしも」の時も安

心して住み続けられる、安全なインフラとしての住まいを

提供します。

・地域の防災訓練への参加や関係機関との連携を深

め、不動産賃貸業という立場から、地域コミュニティの安

全と持続可能なまちづくりに尽力します。

SDGs行動宣言

株式会社はるにれ

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・社内資料のペーパーレス化や詰め替え容器の利用を

推進し、廃棄物の分別・削減を徹底し事業活動におけ

る3R（リデュース/リユース/リサイクル）の実践を通じて、

資源の循環と環境負荷低減に努めます。

・所有物件のLED化や、省エネ性能の高い設備導入

等、省エネルギー化の推進を実践することで居住者様に

も環境にも優しい快適な住環境を提供します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは不動産賃貸業を通じて、資源循環の徹底や省エネルギー化の推進、そして誠実な顧客対応と情報

の透明化に努め、社会から信頼される企業を目指します。 また、防災備蓄の強化や地域連携による「レジリエ

ント（強靭）」な社会づくりを追求し、変わりゆく環境の中でも、居住者様が「安心・安全」に住み続けられる

快適な住環境を提供し続けることで、持続可能な地域社会の発展に貢献してまいります。


