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項目 SDGs達成に向けた取組

持続可能な経営

・BCP策定の機運の高まり等、社会のニーズに柔軟

に対応し、非常用電源装置や蓄電池システムの設

置工事の提案を通じ、地域のレジリエンス向上に貢

献します。

・IT技術やデジタル化を推進し、現場とバックオフィス

の生産性向上に努めることで、電気のプロ集団として

機動力と質の高いサービスを持続的に提供できる経

営体質を構築します。

働きがいのある仕事

・高齢者・女性・外国人を含む多様な人材の積極的

な雇用を行い、柔軟な働き方を取り入れることで、働

きやすい職場環境を提供します。

・経験豊富な技術者による社内OJTや資格取得支

援制度を充実させ、次世代の技術者育成と、必要

な技術の安定的継承を図ります。

SDGs行動宣言

エルテック株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

脱炭素社会の実現

・資材の適切な分別、再利用等、３Rを徹底し、廃

棄物発生量の削減に取り組みます。

・LED化や高効率設備への入替工事など、省エネル

ギーに資する提案・施工を積極的に実践し、お客様

のCO2削減に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たちエルテック株式会社は、「必要な時に必要な技術を提供すると共にスピーディかつ丁寧な施工を

行う」を経営理念とし、技術力及び生産性の向上に努め、電気工事業を通じ、地域の持続可能な成

長に貢献できるよう努めてまいります。また、従業員の働き甲斐を高めるため、研修や教育機会の増加

を図り、多種多様な働き方で社会に貢献します。


