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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・業務効率化を実現することで有給休暇取得を促進し、従

業員のワークライフバランスの充実を図ります。

・従業員教育の充実を図ることで、従業員のスキルを高め、

お客さまに満足いただけるサービスを継続して提供します。

地域への貢献

・地域美化活動やボランティア活動を通じて地域社会との交

流と連携を深めるとともに、地域人材の積極雇用により、持

続可能な地域社会の発展に貢献します。

・自家消費型太陽光発電や蓄電池の導入に関するコンサル

ティングを実施することで、地域全体の脱炭素化を後押しし

ます。

　SDGs行動宣言

株式会社SGインターナショナル

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・事業活動において、環境に配慮した製品の使用、エコドライ

ブの推進等、環境負荷を抑える取組みを推進します。

・産業廃棄物の、環境基準を順守した適正処理を行うととも

に、環境性能に優れた低排出ガス重機・車両を計画的に導

入することで、建設現場におけるCO2排出量、騒音の低減

を図ります。

・再生可能エネルギーの導入支援を通じ、脱炭素社会の実

現を牽引します。特に、蓄電池システムの普及支援を強化

し、エネルギーの地産地消に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、環境に配慮した製品の使用や産業廃棄物の適正処理、エコドライブの推進等による環境保全に加え、再生可能

エネルギーと蓄電池システムの普及を推進することで、脱炭素社会の実現に貢献します。自社内においては、従業員教育や

ワークライフバランスの充実を図り、従業員の心身の健康を守るとともに、お客さまに満足いただけるサービスを継続して提供しま

す。また、地域美化活動や地域人材の積極雇用、そして自家消費型発電のコンサルティングを通じて、持続可能な地域社会

の発展に貢献します。


