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項目 SDGs達成に向けた取組

　SDGs行動宣言

  合同会社ソーシャルサポート月光

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・事務作業におけるペーパーレス化や節電、ゴミの分別といった身近

な活動を徹底し、従業員一人ひとりの環境意識を高めることで、地

球温暖化の抑制に貢献します。

・地域の清掃活動や緑化活動に積極的に参加することで、地球温

暖化抑制だけでなく、生物多様性の保全にも貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、3Rや節電といった身近な活動から環境問題への意識を高め、地球温暖化の抑制に貢献します。また、私たちは従業

員と地域社会への感謝を忘れず、労働環境をさらに整備することで、誰もが働きやすい職場を目指します。そして、そこで育まれ

た質の高いサービスを通じて、関わる全ての方々（従業員、地域住民、利用者様）が安心して暮らせる社会と地域づくりを実

現します。これからも、私たちは事業活動を通じてSDGsの達成に貢献し、持続可能な未来を創造してまいります。

地域への貢献

・多数のケアマネジャーが、医療機関やグループ会社と連携しなが

ら、利用者様のニーズに合わせた適切なケアプランを作成します。こ

れにより、超高齢社会においても、誰もが安心して暮らせる社会イン

フラを支えます。

・地元人材を積極的に雇用し、働きがいのある職場を提供すること

で、地域経済の活性化に貢献します。また、ボランティア活動への積

極的な参加を通じて、地域とのつながりを深め、多世代が支え合う

社会の実現を目指します。

働きがいのある仕事

・社内外の研修やOJTを充実させ、従業員一人ひとりの専門知識・

技術を向上させます。これにより、より質の高いサービス提供を可能

にするとともに、自己成長を支援します。

・同一労働同一賃金の原則に基づいた評価制度を推進し、雇用

形態に関わらず公平公正な待遇を行います。また、DX化の推進に

よる業務効率化を図り、身体的・精神的な負担を軽減することで、

活気あふれる職場を目指します。


