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項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言

株式会社日田製茶園

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・従業員の知識と技術向上を目的とした社内外研修を

充実させ、一人ひとりのキャリアアップを積極的に支援する

ことで、従業員がより高いモチベーションを持ち、製茶のプ

ロフェッショナルとして成長できる職場環境を創出します。

・業績や物価上昇など、時代の変化に応じた給与体系

や賃金制度を構築し、全ての従業員が安心して働き続

けられる環境を整えます。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、「一人一人のお客様のニーズにお答えするべく、常に向上心を持ち、安心安全なお茶をお届けできるよう、日々努力

をしています。」という経営理念のもと、持続可能な社会の実現に貢献します。

一人一人が働きがいを感じ、安心して働ける職場環境づくりと生産性の向上に努めながら、お客様に喜ばれるお茶づくりを通じ

て地域社会へ貢献します。また、お茶の魅力や文化を次世代に伝え、地域に必要とされる企業づくりを目指します。

地域への貢献

・若年層向けの製茶工場見学を積極的に実施し、お茶

の歴史や製造過程、日本の食文化について学ぶ機会を

提供します。

・地元の幼稚園や保育園へ煎茶を寄付するなど、子ども

たちの健全な成長を支援します。

・SNSやHPを活用し、お茶の魅力や当社の取り組みを

広く伝えることで、地域外からの認知度向上、日田市の

お茶のブランド力向上に貢献します。

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・ペーパーレスの推進、段ボールなどの梱包材も再利用や

リサイクルを徹底し、事業活動全体の環境負荷低減に

努めます。

・製品ロスの削減や、排出された廃棄物の分別とリサイク

ルを通じて、脱炭素社会の実現に貢献します


