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項目 SDGs達成に向けた取組

　SDGs行動宣言

株式会社グランドワーク

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&

インクルージョン

・障害者雇用の促進・経済的自立を支援するため、関

わるすべての人々（利用者・支援員・地域社会）の人

権尊重、あらゆる偏見や差別を排除することで、誰一

人取り残さない社会の実現に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社グランドワークは、「ありがとうの言葉と笑顔があふれる職場」を大切にし、一人ひとりに寄り添う

就労支援事業により、障がいや難病を持つ方の働く環境・機会の選択肢を増やすことで、利用者の働きがい創

出と生活自立支援に向けて伴走支援していきます。また、支援員および施設利用者が仕事の意義を感じ、安

心して働くことができる職場環境を構築するとともに、行政や関係各所とのパートナーシップ強化・地域との繋がり

を重視した質の高い福祉サービスを提供することで、「誰一人取り残さない社会の実現」に貢献します。

パートナーシップ

・行政および関係各所とのパートナーシップ強化により、

持続可能な地域社会への貢献に尽力します。

・就労施設利用者のスキル向上のため、外部との連携

を図りながら、社内研修や教育の充実を図ります。

責任ある企業行動

・従業員および施設利用者が仕事の意義を感じ、多様

な人材が能力を発揮できる環境を整えることで、従業

員が安心して働くことができる職場環境を構築していき

ます。


