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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

・長時間労働の抑制や積極的な休暇取得を奨励し

ワークライフバランスを重視した働き方を推進することで

従業員の安心と安全を守ります。

・多様な人材が活躍できるよう、柔軟な職場環境づく

りに努めます。

地域への貢献

・地域ボランティアへの積極的な参加や、災害時の輸

送ネットワークを活かした、緊急物資の輸送に協力する

ことで、地域の安心・安全な暮らしを支えます。

・「安心・安全・丁寧な物流サービス」を提供することで

地域の物流インフラを安定的に支えます。

 SDGs行動宣言

マルナカ物流株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・エコドライブを徹底するとともに、低公害車の導入を計

画的に進め、輸送車両からのCO2排出量削減に努め

ます。

・自社のCO2排出量の見える化を推進し、削減目標

を設定することで、環境負荷の低減を目指します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、地球環境や地域社会に配慮した経営を行い、持続可能な社会の実現を目指します。

また、職場環境の充実やコンプライアンスの順守を徹底し、従業員・お客さま・地域社会を含めた全て

のステークホルダーに満足していただける企業を目指します。


