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・性別・年齢・国籍・経験等に縛られず、多様な人材

が活躍できる職場環境を作り上げます。

・従業員一人一人が働きがいのある職場を提供しま

す。

地域への貢献

・地域の人材を積極的に採用することで、地域の方々

の雇用の場を創出します。

・地元自治体等との連携を密にし、中古車販売や廃

車のリサイクル業務を通じて地域の不法投棄削減に

貢献します。

SDGs行動宣言

株式会社TAMEER TRADING

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

・店舗、事務所のLED化等、３R・節電・省エネ商品

の活用を積極的に行います。

・自動車の解体時に発生する廃棄物を可能な限り減

らす取り組みを行い、自動車リサイクル法に則り、環境

に配慮した適切な方法で処分します。

・自動車を細部まで分解し、仕訳・リサイクルを行い新

たな価値を見出すことで循環型社会の実現に貢献し

ます。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、地球環境に配慮した取組(3R・節電・再生紙の利用等)を行っており、温暖化抑制・自然環境

の保護に努めます。

また、コンプライアンスの遵守を根底に、長時間労働の削減やフレックスタイム制の導入等により、性別・年

齢・国籍・経験を問わず誰もが活躍できる職場づくりを目指していきます。


