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項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進

・従業員の健康管理や健康増進体制を確立させることで、全

ての従業員が健康でイキイキと働ける職場環境を提供します。

・社内コミュニケーションの推進など、風通しの良い職場環境を

提供することで、全ての従業員の心の健康を守ります。

地域への貢献

・地域の清掃活動や地域行事へ積極的に参加することで地

域の活性化に貢献します。

・年齢や経験に関係なく、地元人材の積極的な雇用・育成を

通じ、地域雇用の創出に貢献します。

・「快適空調サポート」により、全てのお客様の生活の質を最前

線でサポートし、快適な室内環境を保証することで、長く住み

続けられる街づくりに貢献します。

SDGs行動宣言

株式会社TSサービス

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

脱炭素社会の実現

・再エネ・省エネ商品の提案や、適切なメンテナンスによる設備

の運転効率向上・電力消費の削減を行うことでお客様に快適

な空間を提供すると共に、脱炭素社会の実現に貢献します。

・エアコンの交換や修理に伴うフロンガスの回収・破壊処理を適

切に行うことで、環境負荷を低減します。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社TSサービスは、エアコンメンテナンス、エアコン取付工事、空調保守・点検をメインとする空調設

備・給排水などのビルや施設などの建物の配管工事を通じ、建物の安全性と快適性に貢献して参りました。今

後も、「環境、脱炭素社会の実現」「社会・職場環境、健康経営の推進」「サステナブルな取組、地域への貢

献」を通じ、「持続可能な開発目標SDGs」の達成に貢献し、地域課題の解決および持続可能な社会の実

現に向け地域とともに成長して参ります。


