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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・福利厚生の充実・組織体制の構築を推進し、労働

環境を整備することで、従業員全員の健康を第一に、

長く安心して働ける職場づくりを目指します。

・従業員の研修制度や資格取得に向けた取り組みを

充実させることで、従業員全員のプロとしての心構えと

働きやすい職場環境の醸成に努めます。

脱炭素社会の実現

・導入設備などの省エネルギー化を意識し、制作過程

の電気使用量を削減します。

・製造過程を通して発生する産業廃棄物や残った余

材は再利用し、環境負担軽減に取り組みます。

SDGs行動宣言

エム・テック有限会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

・社会基盤となる設備に必要不可欠な配電盤・制御

盤の設計・施工を適切に行い、地域住民の生活を支

えるインフラの安定供給に寄与します。

・地元人材を積極的に採用し、地域経済の発展に貢

献していきます。

【当社のSDGs宣言】

私たちエム・テック有限会社は、電子制御盤の設計及び施工を行う電気工事業として、持続可能な社

会の実現を目指し生活を支えるインフラを整えることに寄与します。また、福利厚生の充実・組織体制

の構築を推進するなど、労働環境を整備し、従業員の健康を第一に長く安心して働ける職場をづくりを

目指します。


