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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・福利厚生制度の充実などの健康経営を推進し、職員

および職員の家族の心と体の健康を守ります。

・学会参加や資格取得の支援、キャリアアップ支援を行う

ことで、すべての職員にスキルアップの機会を提供します。

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・施設のLED化・バリアフリー化を実践しており、業務では

3Rの推進や、ごみの削減・分別を徹底することで環境へ

配慮した活動を行います。

・病棟食の提供においては、食品ロス防止と積極的な地

元食材の活用に努めています。

SDGs行動宣言

大分あべハートクリニック

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

・高次医療機関とかかりつけ医の連携に基づき、必要な

人が適切な医療を効率よく受けられるような仕組みを構

築し、地域の皆様を引き続きサポートします。

・萩原・高城・津留地区の皆様に対する市民公開講座

等を通じ、皆様の生活の質(QOL)向上や健康寿命の

延伸に貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たち大分あべハートクリニックは、当院の理念である「医療の力で、大分を元気に！」を実現す

るため、「地域への貢献」「働きがいのある仕事」「環境に配慮したサービスの提供」を通じ、「持

続可能な開発目標SDGs」の達成に貢献し、地域課題の解決および持続可能な社会の実現

に努めてまいります。

（医療法人恵伸会　大分あべハートクリニック　内科・循環器科・リハビリテーション科）


