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　　 豊後プロパングループ　有限会社シルバー

項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事
・年齢・性別・国籍・障害の有無に関わらず平等に採

用を行い、すべての社員が能力を十分に発揮し生き

生きと働ける職場環境づくりを行います。

レジリエントな社会づくり

・地域行事やイベントへの参加・協賛を通じ、地域社

会の活性化に貢献します。

・適切なゴルフ場管理を通じ、里山としての機能（地

力等）を高めることで土砂災害の防止を図るなど、災

害に強い街づくりに貢献します。

SDGs行動宣言

白木ゴルフ倶楽部

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

自然環境・

生物多様性の保全

・環境負荷の低い農薬の使用や、雨水を利用した散

水等、環境に配慮した管理を通じ、ゴルフ場内の森林

の里山としての機能を維持することで、地域の生物多

様性の保全に貢献します。

・定期的にロストボールを回収し、再利用を行うことで

自然環境の維持に努めます。

【当社のSDGs宣言】

豊後プロパングループである私たち「白木ゴルフ倶楽部」は、「環境」「社会・職場環境」「サステナブルな取組」を

通じ、「持続可能な開発目標SDGs」の達成に貢献し、地域課題の解決および持続可能な社会の実現に努

めてまいります。


