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項目 SDGs達成に向けた取組

・専門家としての経験と知識を活かし、お客様に最適な提案を

行い、お客様ファーストの企業活動を行います。

・多士業化により、幅広い専門的なサービスの提供を可能にし、

多岐にわたるお客様の悩みをスピーディーに解決します。

地域への貢献

・地域の人材を積極的に採用し、地域のお客様に必要とされる

最適な提案を行うことを通じ、持続可能な街づくりに貢献しま

す。

・地域住民を対象とした無料相談会やセミナー等、事業を通じ

地域の発展に貢献します。

責任ある企業行動

SDGs行動宣言

みらい社会保険労務士法人

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・管理職の登用に男女の差をなくし、全ての社員が適材適所に

活躍できる職場環境を提供します。

・法令の周知を図り、コンプライアンスが徹底される職場環境を

提供します。

【当社のSDGs宣言】

私たちみらい社会保険労務士法人はお客様に寄り添いながら、豊富な経験に裏付けされた問題解決

能力で、お客様の゛未来゛を共創し、地域に必要な存在であり続けることを目指します。また、法令遵

守や生産性向上等のサポート体制を強化し、お客様のニーズに即応した、職場全体の働きやすい環

境作りを醸成します。


