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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・社員・社員の家族の健康を第一に考え、柔軟な休

暇の取得推進等、誰もが働きやすい職場環境の整備

に努めます。

・従業員に対し、スキルアップ支援体制を構築すること

で、すべての従業員がレベルアップし笑顔で前向きに働

ける職場環境を提供します。

地域への貢献
・地域ボランティアへの積極的な取り組みや、地域人

材の積極雇用により、地域の活性化へ貢献します。

SDGs行動宣言

有限会社イトウボーリング

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・水循環の健全性確保を追求し、地下水の適性な保

全や利用に努め、持続可能な水利用の推進に貢献し

ていきます。

【当社のSDGs宣言】

有限会社イトウボーリングは水循環の健全性確保を追求し、持続社会に必要とされ、持続可能な水利用の

推進に貢献する取り組みを進めてまいります。社員・社員の家族の健康を第一に考え、柔軟な休暇の取得推

進等、誰もが働きやすい職場環境の整備に努めます。また、地域ボランティアへの積極的な取り組み等、社会

貢献活動を通して地域や取引先に必要とされる企業を目指してまいります。


