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項目 SDGs達成に向けた取組

・すべての従業員が働きやすい環境を提供するため、待遇の改

善・ワークライフバランスへの取り組み等、多様な人材が能力と

個性を活かし、すべての従業員が生き生きとやりがいをもって働く

ことができる職場環境づくりを推進します。

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・建物の保全、美観を目的としたメンテナンスを行い、管理する

建物の資産価値の向上と環境の保全に寄与します。

・環境に配慮した循環型社会に向け、ライフサイクル全体でリサ

イクルに取り組み、資源の有効活用と環境保全に努めていきま

す。

働きがいのある仕事

SDGs行動宣言

第一ビル管理株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献
・地域の子ども食堂への支援を通じ、様々な事情を抱えた子供

への食事の提供・多世代交流の提供・憩いの場の提供を行うこ

とで誰もが住みやすい街づくりに貢献します。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、建物の保全、美観を目的としたメンテナンスを行い、環境に配慮した循環型社会に向け、ビ

ル経営における働きやすい環境を提供します。また、子ども食堂等のボランティアにも積極的に支援し、

地域社会の繁栄に努めてまいります。同時に多様な人材が能力と個性を活かし、待遇の改善、ワーク

ライフバランスの強化を図り、全従業員が生き生きとやりがいをもって働くことができる職場環境を目指し

ていきます。


