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項目 SDGs達成に向けた取組

・資格取得への奨励金や補助、未経験業務にチャレンジできる

環境の整備を通じ、従業員の技術力向上と自主性を尊重しま

す。

・育児休暇やその他有給休暇の積極的な取得を推奨し、全従

業員が安心して働ける職場づくりを目指します。

地域への貢献

・地域の環境保護や教育支援を積極的に実施し、地域の方々

に愛される企業を目指します。

・地域密着の迅速な対応、豊富な実績と高い技術を生かした

施工で、安全・快適な社会を目指し、地域の生活基盤を整え

ます。

働きがいのある仕事

SDGs行動宣言

アイシン株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・

サービスの提供

・食品添加物に使用されている環境に優しい洗浄剤や、FRS工

法等、環境にやさしい塗料や工法の利用により、地球環境やお

客様の健康に配慮したサービスの提供を行います。

【当社のSDGs宣言】

私たちは、お客様一人ひとりと真摯に向き合い、真心を込めた施工を実践してきました。事業活動にお

いては、環境・健康に配慮した塗料の使用やFRS工法を実践し、お客様が長期的に安心できる環境

保全に努めます。そして、お客様に安心いただけるサービスを提供し続けるために従業員が技能習得に

チャレンジできる職場環境を整備し働きがいのある持続可能な職場を目指します。また、地元別府市

の活性化に向けて、教育や環境保護活動の支援に努めます。


