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項目 SDGs達成に向けた取組

SDGs行動宣言

株式会社望海荘

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・計画的な休館日の設定により、従業員の連続休暇制度の制

定や従業員や従業員家族の宿泊時のサービス等、福利厚生の

拡充を実現します。

・すべての従業員に対し、各種研修の機会を提供するなど、従

業員のレベルアップサポートの体制を整えます。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社望海荘は、『従業員が心から笑顔で働きながら、地域に多くの経済効果をもたらす営

業』を信念に北浜旅館街そして別府市の活性化に繋げられる旅館を目指しております。

当社従業員の待遇改善・ワークライフバランス改善の取組みを進めることで、ホテル旅館業従事者の社

会的地位の向上を目指していきます。

私たちの事業は地域の貴重な資源である温泉を利用したビジネスであることから、温泉熱を有効に活

用したCO2の削減により地球温暖化対策に取組むとともに、地産地消・地域内業者様とのお取引を

積極的に行うことで、快適で活気に溢れた地域環境作りに貢献します。

地域への貢献

・地元の食材や商品を積極的に取扱うことで、大分県の魅力を

発信します。

・自治体や他企業と連携し、地域イベントの推進や清掃活動を

積極的に行い、観光地としての魅力の維持向上に努めます。

地球温暖化への取組

・アメニティ類は、環境に配慮した素材の物を採用するとともに、

必要な人だけが使えるようにするなど、環境に配慮したサービスの

提供を行います。

・ボイラー等、設備の更新時には温室効果ガスの排出量が少な

いものを利用し、環境に配慮した営業を行います。


