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項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進

・社員の健康を第一に考え、働き甲斐のある職

場環境の整備に努めます。

・心身の健康状態を保てるよう、相談窓口を

設置するなど相談・報告しやすい職場づくりに

努めます。

持続可能な経営
・社内教育環境の整備、コンプライアンスの徹底

を図ることで人材育成に注力し、持続可能な

組織体制の構築に努めます。

SDGs行動宣言

株式会社九環緑地建設

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

自然環境・生物多様性の保全

・街路樹の剪定や、公園の新設・管理を通じ自

然環境の保護・保全に取り組むと同時に、地域

の持続可能な環境づくり並びに地域への貢献を

行います。

【当社のSDGs宣言】

・私たちは草木の剪定、除草、公共施設の新設・管理等の業務を通じ自然環境の保護・保全に取り組み、

持続可能な社会づくりに努めます。

・社員の心身の充実を図るとともに、人材育成にも注力し、全従業員が働きやすい職場づくりと持続可能な

組織体制の構築を目指します。

・業務を通じ地域に貢献するとともに、地域人材の雇用創出に努め地域の持続的な発展を行っていきます。


