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項目 SDGs達成に向けた取組

持続可能な経営

・全従業員が心身ともに健康かつ安全であることを第一に

働きやすい環境作りに努めます。

・地域の人材を積極的に雇用するとともに、学校とも連携

しながら職場体験の受入れを実施します。

・女性の管理職や技術職を積極的に採用します。

イノベーション

・固有の技術や先端技術を用いて、人と環境に配慮した

事業活動を実施します。

・3DCADやドローンを用いた測量を行い、生産性の向上・

技術革新に努めます。

・官公庁との取引が多いため、情報管理の徹底に万全を

期すこととします。

自然環境・

生物多様性の保全

・職場内の空調の温度設定を季節ごとに明記、サーキュ

レーターで冷暖房を効率的に使用、空室や不在時のこま

めな消灯の実施やLED照明を導入をします。

・紙類やプラスチック、缶、瓶を分別し再利用できる資源ゴ

ミとして出します。

・川の生き物調査や鮎の放流、河川清掃に参加します。

SDGs行動宣言

株式会社上村技研

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

レジリエントな社会づくり

・当社が永年培ってきた正確な測量技術に基づいて、精

密な地籍図を作成し、街づくりや災害復旧時の円滑な計

画策定に貢献します。

・災害時のBCP作成を行います。

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社上村技研は、「国土の未来を創造する」という企業理念を念頭に、社会に必要とされる企業を目指して

全社員が心身ともに健康で働きやすい職場環境の提供や社内教育・福利厚生の充実を図り、社員ひとりひとりが働きや

すい会社となるよう努めて参ります。また、資源の再利用や清掃活動等の環境配慮・環境保全を目指すとともに、自社の

技術力向上に励み、持続可能な経営基盤を構築し、SDGs達成に貢献致します。


