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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

育児休業推進など福利厚生に注力し、ワークライフ

バランスの実現に取り組むとともに、社内研修など従

業員が成長する機会を提供することによって、持続可

能な経営を目指します。

地域への貢献

年齢・性別・国籍等を問わず多様な人材採用を積

極的に取入れ、従業員ひとりひとりが自身の能力と個

性を活かして認め合い前向きに働くことができる職場

環境作りを通じて、地域経済・雇用の発展に貢献し

ます。

SDGs行動宣言

ロイヤルクリーナー株式会社リファイン大分

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組
老朽化した洗濯機、乾燥機の入替など適切な設備

投資を行い、作業効率アップや乾燥時間を短くするこ

とによって省エネ化や生産性の向上に取り組みます。

【当社のSDGs宣言】

私たちロイヤルクリーナー株式会社リファイン大分は、「会社に関わる全ての人の幸せを追求し、

感謝のこころで世の中を快適にするサービスをお届けします」という経営理念のもと、事業活動を

通じて布団丸洗いやクリーニングの技術・ノウハウを高め、サービス力向上に努めてまいりました。こ

れからも一層お客さま満足の向上に取り組むとともに、生産性を高め、社員ひとりひとりが自身の

能力・個性を生かせて働きがいを感じられる職場環境を目指し、持続的な発展ができる企業と

なれるよう多様な取り組みにチャレンジしてまいります。


