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項目 SDGs達成に向けた取組

イノベーション
BIMなどの3次元デジタルモデルを活用したソリューション

提供を行い、生産性向上を意識した設計提案を行う。

働きがいのある仕事
従業員のキャリア形成支援を通じて、従業員の働きがい

の醸成や一体感の形成を図り、従業員エンゲージメントの

向上に努める。

SDGs行動宣言

日本エンジニアリング建設株式会社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

水や空気の循環を意識した設計や、廃材の削減につな

がる耐久性に優れた施工・メンテナンスの励行、並びに自

社のCO2排出量削減への取組みを行うことで環境保全

に貢献する。

【当社のSDGs宣言】

私たちは「水・空気を考える」設計を基本とし、環境に配慮しながら快適な空間を提供できるサービスを

提供してまいります。

また、BIMなどを活用し意匠・構造一体を意識したソリューション提供を行うことで、設計から施工にお

ける生産性向上に取り組んでまいります。さらに、企業を支える従業員のキャリア形成支援を通じて、働

きがいがあり従業員一人一人の成長を促す職場環境を創ることで、より良い工事・より良い環境の提

供に取り組みSDGsの達成に貢献してまいります。


