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項目 SDGs達成に向けた取組

【当社のSDGs宣言】

私たち株式会社別府衛生公社は、経営理念である「人の成長を通して地域に貢献し、愛され続ける

会社になります」の実現に向け、多様な社員が常に健康で働きやすい職場環境の提供や社員教育の

充実により、社員の働きがいの向上に努めてまいります。

また、脱炭素社会への貢献や、我々の生活において貴重な資源である水資源の保全・きれいな水質

の確保に貢献するため、日々自社の技術向上を図り、地域の環境・社会にやさしく安心・安全なサー

ビスの提供を通じて、持続可能な経営を目指してまいります。

働きがいのある仕事

人事制度や社内体制の整備、健康経営の推進などを通

じて、多様な人材が常に健康で働きやすい職場環境の

提供に努めてまいります。

持続可能な経営

自社の固有技術や先端技術を使って、人と環境にやさし

く安心・安全な製品の提供を行ってまいります。

また、新たな処理施設の建設により、地域社会や環境に

配慮したサービスが提供できる体制を整えます。

SDGs行動宣言

株式会社別府衛生公社

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

脱炭素社会の実現

自社のCO2排出量を把握し、再生可能エネルギー利用

や営業車両へのエコカー導入、森林保全プロジェクトへの

参画などを行うことで、CO2排出量の削減に取り組みま

す。


